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Verbale storico n. 06 

Verbale annuale n. 2025/06 

del 06 ottobre 2025 

 

SECONDO PARERE 

SULLA COSTITUZIONE DEL «FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE» 

PER L’ANNO 2025 

 

Il giorno 06 del mese di ottobre dell’anno 2025, alle ore 17.00, si è riunito l’Organo di 

Revisione dei conti dell’Unione montana Alta Val Tanaro (di seguito brevemente anche 

l’«Unione» o l’«Ente locale») identificato nella persona del Revisore unico dei conti Dott. 

Alessandro Verrino, presso il proprio studio professionale sito in 10121 Torino (TO) – 

Via San Quintino, n. 28. 

 

Il Revisore: 

 

— considerata la funzione ed il ruolo dell’Organo di revisione contabile in materia di 

programmazione del personale definito: 

- dal D. lgs. 18 agosto 2000, n. 267 – Testo unico delle leggi sull’ordinamento de-

gli enti locali e s.m.i., specie ove l’art. 91 prevede l’accertamento del rispetto del 

principio di riduzione complessiva della spesa relativamente ai documenti di 

programmazione del fabbisogno di personale; 

- dal D. lgs. 30 marzo 2001, n. 165 – Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

- dalle varie leggi finanziarie intercorse nel tempo; 

— visti gli artt. 40 e 40-bis del D. lgs. n. 165/2001 che rispettivamente prevedono: 

- che le Pubbliche Amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazio-

ne collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli 

strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministra-

zione; 

- che l’Organo di revisione effettui il controllo sulla compatibilità dei costi della 

contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli deri-

vanti dall’applicazione delle norme di legge; 

— tenuto conto che a partire dalla Legge di stabilità 2016 (cfr. co. 236) e a seguire 

viene stabilito che l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al 

trattamento economico accessorio del personale non può superare il corrisponden-

te importo determinato per l’anno precedente, comunque automaticamente ridotto 

in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio e tenendo conto del 

personale assumibile ai sensi della normativa vigente; 
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— tenuto conto che il dettato normativo, attinente a stabilire un tetto al fondo per la 

contrattazione decentrata, è da ritenersi pienamente in vigore e per la cui cessa-

zione occorre una specifica scelta legislativa (cfr. indicazione contenuta nel parere 

della sezione di controllo della Corte dei conti della Puglia n. 6/2017); 

— ricordata, per opportuna memoria, la Circolare della Ragioneria Generale dello Sta-

to del 02/05/2012 n. 16; 

— richiamata anche la Circolare n. 25 del 19/07/2012 con la quale il M.E.F. – Dipar-

timento della Ragioneria Generale dello Stato ha predisposto e resi noti gli schemi 

di “Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria” da allegare a corredo della contrat-

tazione integrativa a livello di ogni singolo ente; 

 

nel caso in specie: 

 

PRESO ATTO 

— che per l’adempimento in oggetto l’Unione si è avvalsa dell’assistenza della S.r.l. 

Enti Service di Saluzzo [ 1 ]; 

 

RICHIAMATO 

— il primo parere in precedenza espresso in argomento [ 2 ] circa la deliberazione del-

la Giunta n. 20 del 05/06/2025 afferente alla costituzione del fondo risorse decen-

trate per l’anno 2025, di cui anche alla determina del Responsabile del Servizio fi-

nanziario n. 5 del 15/05/2025 [ 3 ]; 

 

RILEVATO 

— che la contrattazione è stata oggetto di riesame definitivo; 

 

LETTA 

•  la bozza di proposta di deliberazione della Giunta n. 48 del 20/10/2025 afferen-

te al «Contratto collettivo decentrato integrativo del personale per il triennio giuri-

dico 2025/2025 ed economico 2025. Approvazione definitiva e autorizzazione alla 

sottoscrizione» [ 4 ]; 

 

ESAMINATA 

la documentazione di riferimento [ 5 ]: 

•  l’ipotesi di contrattazione stipulata in data 01/10/2025; 

 
[ 1 ] Di cui alla determinazione del Responsabile del servizio segreteria n. 7 del 27/02/2025; CIG B5D5706DB4, spesa 

impegnata pari a € 1.037 (Iva inclusa) sul capitolo 250/4/1. 
[ 2 ] Cfr. verbale storico n. 03 del 03/06/2025. 
[ 3 ] Atti già visionati ai quali si rimanda. 
[ 4 ] Come già osservato in precedenza, si ribadisce che il Revisore dovrebbe esprimersi dopo la deliberazione della 

Giunta e sulla bozza della proposta di deliberazione del Consiglio. 
[ 5 ] Trasmessa allo scrivente in data 06/10/2025. 
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•  il prospetto di conteggio di dettaglio della costituzione del fondo per l’ammontare 

totale di € 3.965,28 [ 6 ] – di cui “parte stabile” per € 2.231,40 e “parte variabile” 

per € 1.733,88 – e del “calcolo limite”; 

•  la relazione illustrativa inerente; 

 

nonché: 

— tenuto conto del Bilancio di previsione dell’anno 2025 con le variazioni intercorse; 

— preso atto della compatibilità dei costi complessivi e della capienza negli appositi 

capitoli di bilancio; 

 

tutto ciò richiamato, ai sensi dell’art. 19, co. 8, della L. n. 448/2001, lo scrivente 

estensore: 

 

NON RILEVA 

— irregolarità sul rispetto della corretta applicazione delle norme; 

— motivi ostativi per l’emissione del parere; 

 

DISPONE 

— di dare atto della compatibilità dell’ammontare complessivo delle risorse decentrate 

rispetto al conseguimento dell’obiettivo del non superamento della spesa di perso-

nale; 

— di dare atto che sono state rispettate le prescrizioni dettate in materia; 

 

per quanto di propria competenza 

 

ESPRIME 

parere favorevole sulla definitiva costituzione del «fondo delle risorse decentrate» per 

l’anno 2025; e 

 

RACCOMANDA 

che venga effettuata una costante opera di monitoraggio del rispetto di tutti i limiti 

stabiliti in materia di spese del personale con l’adozione, ove dovuti, dei correttivi 

eventualmente indotti da modifiche della normativa e dai vincoli di bilancio. 

 

Il Revisore trattiene copia della documentazione fornitagli e riscontrata ai fini della 

stesura del presente verbale, formativa delle proprie carte di lavoro, che costituisce 

parte integrante e sostanziale dell’elaborato stesso. 

 

 
[ 6 ] Somma soggetta a vincolo di bilancio. 
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La verifica viene conclusa alle ore 19.10. 

Torino, 06 ottobre 2025. 

IL REVISORE DEI CONTI 
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