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Prot. n°. 0000658         Priola, 31/03/2023 

 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTU RA DI N. 1 POSTO DI 
ISTRUTTORE AREA TECNICA – CATEGORIA C1 – A TEMPO PI ENO ED INDETERMINATO, 
CON PREVISIONE DI ASSEGNAZIONE DELL’ASSUMENDO DIPEN DENTE IN 
CONVENZIONE/COMANDO PRESSO ALTRI COMUNI/UNIONI MONT ANE. 
 

AVVISO ESITO ESAME DOMANDE DI PARTECIPAZIONE PRESEN TATE 
 

A conclusione dell’istruttoria effettuata dall’Ufficio Personale riguardo alle domande presentate all’Ufficio 
Protocollo dell’Unione Montana Alta Val Tanaro per la partecipazione al concorso pubblico per esami per 
la copertura di n. 1 posto di Istruttore Area Tecnica – categoria C1 – a tempo pieno ed indeterminato, 
con previsione di assegnazione dell’assumendo dipendente in convenzione/comando presso altri 
Comuni/Unioni Montane; 

In esecuzione della determinazione n°. 14 in data 10.03.2023, assunta dallo scrivente in qualità di 
Responsabile del Servizio Personale e riguardante l’esame delle domande di partecipazione presentate 
in riferimento alla procedura di selezione suddetta ed i conseguenti provvedimenti ai fini della relativa 
ammissibilità; 

SI RENDE NOTO 

che entro le ore 12:00 del giorno 19 Gennaio 2023, termine fissato per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione suindicata bandita dall’Unione Montana Alta Val Tanaro con 
avviso in data 20.12.2022, sono pervenute all’Ufficio Protocollo dell’Unione Montana Alta Val Tanaro le 
domande, consegnate all’Ufficio Personale, di seguito riportate:  

• prot. n. 0000057 in data 13.01.2023;  
• prot. n. 0000076 in data 17.01.2023. 

SI DA’ ATTO 

che, ai sensi di quanto stabilito dagli artt. 2, 3, 4, 5, 6 e 7 dell’avviso pubblico di selezione ed a seguito 
dell’istruttoria svolta dall’Ufficio Personale in riferimento alle domande di partecipazione presentate 
risultate regolari ai fini della relativa ammissibilità, sono stati ammessi alla procedura di selezione 
summenzionata i seguenti candidati:  

• MERLA Cristina; 
• CORDERO Danilo. 

SI FA CONSTARE 

che una copia della determinazione di ammissione dei candidati, assunta dallo scrivente in qualità di 
Responsabile del Servizio Personale e le domande presentate dai candidati ammessi alla procedura 
selettiva summenzionata verranno consegnate alla Commissione Esaminatrice deputata, in base a 
quanto previsto dagli artt. 9 e 10 dell’avviso di selezione, alla valutazione dei candidati ed alla formazione 
di specifica graduatoria sulla scorta delle prove previste nel Bando di cui trattasi, volte a verificare la 
conoscenza delle materie afferenti il posto da ricoprire.  

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

                                                                                                                                    
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE                                                                                       

                                                                                                                   F.to Dott. Mario Gervasi                                                  

   


