
ALLEGATO A) 

MODELLO DI DOMANDA IN CARTA SEMPLICE
All’UNIONE MONTANA 
ALTA VAL TANARO
Via Al Santuario, 2

                                                                           



12075 Garessio (CN)

OGGETTO: 
Concorso pubblico per esami per l’assunzione di una unità di personale – a tempo pieno e indeterminato – con profilo professionale di Istruttore Tecnico/Geometra, Categoria Giuridica “C”, Posizione Economica Iniziale “C1”, con previsione di assegnazione dell’assumendo dipendente in convenzione/comando presso Comuni/Unioni Montane. Domanda di partecipazione.
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ (1) 
nato/a a _____________________ provincia di _______________(__) il ___________________  residente in _____________________________ provincia di ____________________(__) Via/Corso/Piazza______________________ n°. ___, Codice Fiscale ___________________________ 
 

CHIEDE

 

di essere ammesso/a a partecipare al concorso indicato in oggetto, indetto da codesta Spettabile Unione Montana.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n°. 445, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti ai provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere,

 

DICHIARA (2)
	A)
	CITTADINANZA

· di essere in possesso della cittadinanza italiana; 
oppure

· di avere la cittadinanza del seguente Stato appartenente all’Unione Europea ____________ e di essere in possesso dei seguenti requisiti (art. 3 del D.P.C.M. 07.021994 n°. 174): 
a) godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

b) possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

c) adeguata conoscenza della lingua italiana;
oppure
· di avere, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30.03.2001 n°. 165, la cittadinanza del seguente Paese terzo ______________________ e di essere [INDICARE IL CASO CHE RICORRE]:
· familiare di cittadini di Stati membri dell’Unione Europea titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

· titolare del permesso di soggiorno U.E. per soggiornanti di lungo periodo;

· titolare dello status di rifugiato o di altro status di protezione previsto dalla normativa vigente;


	B)
	GODIMENTO DEI DIRITTI POLITICI E ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI

· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ____________________________;

oppure 

· di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi: ____________________; 
oppure 
· di essere stato/a cancellato/a dalle liste elettorali per i seguenti motivi: ______________;

	C)

(3)
	MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE, CONDANNE E PROCEDIMENTI PENALI
· di non essere sottoposto/a a misure di sicurezza detentive, a misure di prevenzione o a libertà vigilata né di esserlo mai stato/a;

oppure 
· di essere sottoposto/a a misure di sicurezza detentive, a misure di prevenzione o a libertà vigilata per i seguenti motivi __________________________________________;
oppure 

· di non avere riportato condanne penali;
oppure

· di avere riportato le seguenti condanne penali     ________________________________;

oppure
· di non avere procedimenti penali in corso;
oppure
· di avere i seguenti procedimenti penali in corso _________________________________;


	D)

(4)
	POSIZIONE NEI RIGUARDI DEL SERVIZIO MILITARE DI LEVA OBBLIGATORIO

· (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi dell’art. 1, della L. 23.08.2004 n°. 226) di trovarsi nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari _______________________________________________________________________; 


	E)
	ETA’ PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

· di avere età non inferiore agli anni 18 e non superiore all'età costituente il limite per il collocamento a riposo [si fa presente che per legge l’Unione Montana non può mantenere (e dunque neanche assumere) in servizio i soggetti che hanno già raggiunto entrambi i requisiti di età (attualmente, 67 anni) e di anzianità contributiva (attualmente, 20 anni) che diano diritto ad un trattamento pensionistico di vecchiaia pari o superiore ad 1,5 volte il trattamento minimo di pensione sociale];



	F)
	POSSESSO PATENTE DI GUIDA

· di essere in possesso della   patente   di   guida   categoria “ B ” n°. __________________ rilasciata in data ___________ da _______________________,  in corso di validità;



	G) 
(5)
	TITOLO DI STUDIO
· di essere in possesso del seguente titolo di studio: ______________________________ 

conseguito il_____________ presso ____________________________________________

con la votazione di _____;
oppure

· [in caso di titolo di studio conseguito all’estero] di essere in possesso  del titolo di studio di _________________________________________________ conseguito all’estero presso l’Istituto____________________________________ con la votazione di____________, per la cui equiparazione/equivalenza al titolo di studio italiano: 
· si allega apposita documentazione alla presente domanda; 
oppure

· è stata inviata in data _____________ apposita richiesta al Dipartimento della Funzione Pubblica (art. 38, comma 3, del D.Lgs. 30.03.2001 n°. 165), come risulta dalla documentazione allegata alla presente domanda; 


	H)
(6)
	CONOSCENZE INFORMATICHE
· di avere, in considerazione del posto da ricoprire e della professionalità ricercata, conoscenza delle seguenti apparecchiature ed applicazioni informatiche più secondo quanto previsto dall’art. 37 del 30.03.2001 n°. 165 e ss. mm. e ii. (oggetto di verifica in sede di prova orale):
_______________________________________________________________________;


	I)

(7)
	CONOSCENZA LINGUA STRANIERA

· di avere conoscenza della lingua FRANCESE a livello (oggetto di verifica in sede di prova orale):

· PARLATO;

· SCRITTO;



	J)
(8)
	TITOLI DI PREFERENZA
· [da compilare solo ove ricorrano le condizioni per potere fruire del beneficio di legge], di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parità di punteggio in graduatoria, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando di concorso (specificare ed allegare relativa documentazione): _______________________________________________________;


	K)

(9)
	IDONEITA’ FISICA ALL’IMPIEGO

· di essere fisicamente idoneo/a all’impiego nelle mansioni del posto da ricoprire;


	L)
	SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 
· di non avere mai prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni;

oppure

· di avere prestato presso Pubbliche Amministrazioni i seguenti servizi (indicare la data di assunzione e cessazione e la qualifica rivestita): ________________________________;
· (solo per rapporti conclusi) la risoluzione del rapporto di lavoro è avvenuto per le seguenti motivazioni: ____________________________________________________________;

oppure  
· di prestare presso una Pubblica Amministrazione il seguente servizio (indicare la data di assunzione e la qualifica attuale): ___________________________________________;



	M)
	DESTITUZIONI, DISPENSE, LICENZIAMENTI, INTERDIZIONE DAI PUBBLICI UFFICI

· di non essere stato destituito/a, dispensato/a o licenziato/a a seguito di procedimento disciplinare o per persistente insufficiente rendimento da una Pubblica Amministrazione o a seguito di inadempienze contrattuali ovvero per avere conseguito l’impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile, ovvero per avere sottoscritto il contratto individuale di lavoro a seguito della presentazione di documenti falsi, né di essere stato/a dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e di non essere stato/a interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

oppure

· di essere stato/a destituito/a dispensato/a licenziato/a a seguito di procedimento disci-plinare o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o in-terdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato, per i seguenti motivi:
       ______________________________________________________________________;


	N)
	VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO
· di avere versato la prescritta tassa di concorso di € 10,33 (diconsi euro dieci/33), come da allegata ricevuta comprovante l’avvenuto pagamento; 


	O)
(10)
	DISABILITA’

· [da compilarsi esclusivamente da parte dei soggetti disabili] (nell’eventualità che ricorra la condizione) di essere nella condizione di portatore di handicap (art. 20 della L. 05.02.1992 n°. 104 e ss. mm. e ii.) e perciò bisognevole, come da allegata certificazione del competente organismo sanitario ai sensi dell’art. 4 della L. 05.02.1992 n°. 104 e ss. mm. e ii., dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi per l’espletamento del concorso: ____________________________________________. 



DICHIARA INOLTRE
· di impegnarsi a comunicare eventuali successive variazioni relative al proprio recapito, sollevando l’Unione Montana Alta Val Tanaro da qualsivoglia responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario, di smarrimento di comunicazioni a causa di inesatta indicazione del recapito o di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo, ovvero di disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

· di prendere atto del fatto, accettandone le relative decisioni senza eccepire riserva alcuna, che l’Unione Montana Alta Val Tanaro, si riserva ampia ed insindacabile facoltà di:
· prorogare il termine di scadenza del bando;
· riaprire tale termine allorché lo stesso sia già scaduto; in tal caso, resteranno valide le domande presentate in precedenza, con facoltà per i candidati di integrare, entro il nuovo termine, la documentazione allegata; per i nuovi candidati, i requisiti di accesso dovranno essere posseduti prima della scadenza dei nuovi termini fissati dal provvedimento di riapertura del bando;

· provvedere alla modifica del bando;
· di revocare il concorso per motivate ragioni di pubblico interesse, compreso il rispetto delle disposizioni vigenti in materia di assunzioni presso le Pubbliche Amministrazioni;
· di essere informato/a che tutte le comunicazioni riguardanti il concorso in oggetto saranno pubblicate esclusivamente sul sito istituzionale dell’Ente, senza nessuna ulteriore comunicazione personale ai singoli candidati e che tali pubblicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge;
· di esprimere il proprio consenso alla raccolta ed al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda per le finalità riguardanti la gestione del concorso pubblico e, anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n°. 196, come modificato dal D.Lgs. 10.08.2018 n°. 101 di adeguamento al Regolamento UE 679/2016 (GDPR – “ General Data Protection Regulation “), anche in favore di soggetti esterni di cui l’Unione Montana Alta Val Tanaro dovesse eventualmente avvalersi per svolgere in tutto o in parte le attività connesse al concorso stesso ed avendo presente che le medesime informazioni potranno essere comunicate alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico – economica del/della candidato/a;
· di accettare, senza eccepire riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute nel bando di concorso e le disposizioni di legge vigenti in materia di assunzioni nel pubblico impiego nonché le norme del vigente C.C.N.L. degli Enti Locali e quelle contenute nei Regolamenti dell’Unione Montana Alta Val Tanaro riguardanti l’ordinamento degli Uffici e dei Servizi e la disciplina delle procedure di assunzione vigenti all'atto dell'indizione del concorso.
ALLEGA

1. Copia fotostatica, ancorchè non autenticata, di un documento di identità in corso di validità, per la validità delle autocertificazioni rese in seno alla domanda medesima [obbligatoria a pena di esclusione dal concorso];

2. Copia fotostatica, ancorchè non autenticata, della patente di guida cat. “ B ” [obbligatoria a pena di esclusione dal concorso];

3. Ricevuta del versamento di € 10,33 quale tassa di partecipazione al concorso [obbligatoria a pena di esclusione dal concorso];

4. [In caso di titolo di studio conseguito all’estero] Documentazione attestante l’equipara-zione/equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero al titolo di studio italiano o documentazione attestante l’invio al Dipartimento della Funzione Pubblica di apposita richiesta di equiparazione/equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero al titolo di studio italiano [obbligatoria a pena di esclusione dal concorso];

5. Documentazione costituente titolo di preferenza o precedenza a parità di merito o a parità di merito e di titoli, valutabile a parità di punteggio [obbligatoria solo nel caso di interesse ed a pena di esclusione dalla fruizione del beneficio di legge previsto dall’art. 4 del bando di concorso];
6. Documentazione rilasciata da una struttura sanitaria abilitata attestante la necessità di usufruire dei tempi aggiuntivi nonché dei sussidi   occorrenti, relativi al dichiarato stato di disabilità, al fine di consentire all’Ente di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti necessari atti a garantire una regolare partecipazione al concorso anche per i soggetti portatori di qualsiasi tipo di handicap [obbligatoria solo per i candidati disabili ed a pena di esclusione dalla fruizione del beneficio richiesto].

ALLEGA INOLTRE I SEGUENTI ALTRI DOCUMENTI IN ELENCO
1. ___________________________

2. ___________________________

3. ___________________________

4. ___________________________

5. ___________________________

6. ___________________________

7. ___________________________

8. ___________________________

9. __________________________

10. ___________________________

11. ___________________________

12. ___________________________

CHIEDE

che ogni comunicazione relativa alla presente procedura concorsuale venga effettuata, riservan--dosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale successiva variazione, ai seguenti recapiti:
Cognome e nome ______________________________________________________

Indirizzo _____________________________________________________________

Telefono ____________________________

Cellulare ____________________________

E-mail ______________________________

PEC _______________________________ [se il/la candidato/a ne è personalmente in possesso]
	
	Il richiedente

	
	

	…………………………
	…….………………………

	(Luogo e data)
	 (Firma leggibile)


(*) VEDANSI ULTERIORI PRESCRIZIONI IN CALCE AL PRESENTE MODELLO DI DOMANDA.

NOTE RELATIVE ALLA DICHIARAZIONI DA RENDERE NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
(1) Indicare il proprio cognome e nome; per le donne indicare solo il cognome da nubile.

(2) Crocettare e compilare le voci che interessano; le dichiarazioni si intendono rese solo se le caselle

risultano, ove previsto, spuntate in base alla fattispecie che ricorre.

(3) In caso di condanne riportate – anche se patteggiate - indicare la data della sentenza e l'autorità giudiziaria che l'ha emessa, precisando eventuali provvedimenti di amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione, riabilitazione. ecc., anche se nulla risulta al casellario giudiziale; i procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi; si precisa che, ai sensi della L. 13.12.1999 n°. 475, la sentenza prevista dall’art. 444 del Codice di Procedura Penale (cosiddetto “ patteggiamento “) è equiparata a condanna; in caso di procedimenti penali pendenti indicare quali e l'autorità giudiziaria competente.

(4) Dichiarazione richiesta per i soli candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985; Indicare una delle seguenti posizioni:

" congedato per obbligo assolto ";

" obbligo non assolto in quanto: 
· dispensato;
· esonerato;
· esentato;
· riformato ";
" non più soggetto all’obbligo ”. 

(5) Vedansi l’art. 2 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO – punto 9) e sezione relativa all’equipollenza/equivalenza del titolo di studio – nonché l’art. 6 – DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO – del bando di concorso.
(6) Vedansi l’art. 2 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO – punto 10) – e l’art. 9 – LA COMMISSIONE ESAMINATRICE – PROVE D’ESAME – VALUTAZIONE – sezione PROVA ORALE – del bando di concorso.

(7) Vedansi l’art. 2 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO – punto 11) – e l’art. 9 – LA COMMISSIONE ESAMINATRICE – PROVE D’ESAME – VALUTAZIONE – sezione PROVA ORALE – del bando di concorso.

(8) Vedasi l’art. 3 – ULTERIORI CONTENUTI DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO – l’art. 4 – PREFERENZE – e la lett. d) dell’art. 6 – DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO – del bando di concorso.

(9) Vedansi il punto 13) e la sezione relativa alla verifica dell’idoneità fisica dell’art. 2 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO – del bando di concorso.

10) Vedansi l’art. 3 – ULTERIORI CONTENUTI DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO – e la lett. e) dell’art. 6 – DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO – del bando di concorso.

 (*) 
ULTERIORI PRESCRIZIONI:

Le dichiarazioni che non interessano il/la candidato/a vanno barrate con una linea trasversale.
La domanda deve essere datata e sottoscritta, a pena di esclusione, dal/dalla candidato/a e non occorre l'autenticazione della firma. 
La domanda inviata a mezzo PEC [se il candidato disponga di un indirizzo di posta elettronica certificata personale] e’ considerata equivalente a quella sottoscritta con firma autografa, ai sensi dell’art. 65, comma 2, del d.lgs. 07.03.2005 n°. 82.
Non sarà ritenuto valido l’invio della domanda da una casella di posta elettronica ordinaria/non certificata, anche se indirizzata alla pec dell’ente indicata.
Ove non autocertificato nella stessa domanda di ammissione, i concorrenti dovranno, a pena di esclusione, produrre, a corredo della domanda stessa, originale o copia autenticata del titolo di studio richiesto per l’accesso al posto messo a concorso (vedere art.  2 del presente bando); è consentita la presentazione del certificato relativo al titolo di studio rilasciato dalla competente Autorità Scolastica, fatta salva la produzione dell’originale o di copia autenticata in caso di nomina; per i candidati cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, la verifica dell’equivalenza del titolo di studio posseduto avrà luogo ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 30.03.2001 n°. 165. Nel caso in cui il titolo di studio sia stato acquisito all’estero e non sia ancora stato riconosciuto in Italia con una procedura formale, è necessario da parte del/della candidato/a richiedere l’equivalenza dello stesso, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n°. 165/2001, ai fini della partecipazione alla selezione di cui trattasi. I titoli di studio acquisiti all’estero dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo di abilitazione.

E’ facoltà del concorrente allegare alla domanda di partecipazione al concorso un proprio curriculum vitae, redatto in carta semplice, datato e sottoscritto (il cui   contenuto non sarà oggetto di valutazione) e documentare le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione tramite la presentazione di documenti originali, in copia autenticata o in copia semplice. La domanda deve essere completata dall’elenco dei documenti presentati. Dopo la conclusione del concorso, e trascorsi 60 giorni dall’avviso di pubblicazione della graduatoria, la documentazione presentata a corredo della domanda potrà essere restituita dietro esplicita richiesta dell’interessato/a.


